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A Torino, nel quartiere Mirafiori SUD, da oltre quarant’anni, 
una realtà a servizio del modo dell’edilizia segue giovani 

e professionisti nel loro percorso di formazione e specializzazione 



FORMEDIL TORINO - F.S.C. 
crede e sostiene che l’Apprendistato 

sia un’opportunità per le imprese

“Cosa offriamo”
 Supporto nella scelta dell’Apprendistato Duale (art.43)

 Gestione/erogazione formazione obbligatoria in ambito Apprendistato 
Professionalizzante (art.44)

 Coordinamento/tutoraggio da parte dei
nostri Tutor formativi



Il D.lgs 15/06/2015 n. 81, attuativo della Legge n. 183/2014, ha delineato un nuovo quadro normativo in
materia di apprendistato, definendone l’articolazione nelle seguenti tipologie:

QUADRO NORMATIVO

EtàArt.ApprendistatoLivello

15-25nc43Apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione 
secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore 1°

16-30nc44Apprendistato Professionalizzante (Giovani)2°

30+
(naspi)

47
Comma 4

Apprendistato Professionalizzante «di ricollocazione» 2°

18-30nc45Apprendistato di Alta Formazione e di Ricerca 3°
nc = non compiuti



Percorsi attivi di APPRENDISTATO DUALE presso FORMEDIL Torino F.S.C.:
• Qualifica professionale Operatore Edile (15–18 anni)

→ Construction Specialist
• Specializzazione Tecnica Superiore IFTS Tecniche Innovative per l’Edilizia (fino a 25 anni)

→ Construction Manager

Punti di forza:
• Titolo di studio riconosciuto
• Alternanza reale azienda + formazione
• Retribuzione per l’apprendista
• Sgravi per l’impresa

Entrambi i percorsi sono finanziati da FSE+ di Regione Piemonte

Apprendistato di primo livello per giovani tra i 15 e 25 anni
(art. 43 D.Lgs. n. 81/2015)



FORMEDIL TORINO – F.S.C.  è un Operatore della Formazione Accreditato in 
Regione Piemonte (codice B18), presente sul Catalogo dell'offerta formativa 

pubblica relativo all'apprendistato professionalizzante vigente.

Nell’ultimo biennio abbiamo organizzato formazione
per oltre 200 apprendisti 

sui percorsi relativi alla prima annualità finanziata da Regione Piemonte

Apprendistato Professionalizzante 
(art. 44 D.Lgs. n. 81/2015)



STRUTTURA E CONTENUTI 
DELLA FORMAZIONE PRIMA ANNUALITA’

Art.TargetDescrizione FormazioneOre

44
Apprendista under 30 
privo di titoli o con licenza 
elementare/media

Modulo 1 SICUREZZA ORGANIZZAZIONE E QUALITA' AZIENDALE
Modulo 2 COMPETENZA DIGITALE
Modulo 3 COMPETENZA CHIAVE DI CITTADINANZA (formaz. in impresa)

120

44
Apprendista under 30 
con qualifica professionale 
o diploma

Modulo 1 SICUREZZA ORGANIZZAZIONE E QUALITA' AZIENDALE
Modulo 3 COMPETENZA CHIAVE DI CITTADINANZA (formaz. in impresa)80

44Apprendista under 30 
con laurea o titoli superioriModulo 1 SICUREZZA ORGANIZZAZIONE E QUALITA' AZIENDALE40

47
Comma 4Apprendista over 30Modulo 3 COMPETENZA CHIAVE DI CITTADINANZA (formaz. in impresa)40



Formazione in impresa, della durata di 40 ore, erogate presso il datore di lavoro con l’obiettivo di 
favorire il collegamento tra la parte formativa di base e trasversale e quella professionalizzante, 
organizzate con il supporto del Coordinatore Formativo di FORMEDIL TORINO F.S.C., e che prevede:

 INFORMAZIONE PRELIMINARE AI TUTORI AZIENDALI - Incontro durante il quale vengono esplicitati i
compiti del soggetto attuatore e dell’impresa, svolto presso la sede di FORMEDIL TORINO F.S.C.

 VISITE IN IMPRESA DEL COORDINATORE FORMATIVO - Il Coordinatore Formativo effettua almeno due
visite presso l’impresa per verificare, insieme al tutore aziendale e all’apprendista, il corretto e
regolare svolgimento della formazione

 RIENTRI DEGLI APPRENDISTI - I rientri vengono annotati sul registro del Coordinatore Formativo e
devono avere una durata minima di 4 ore

COMPETENZA CHIAVE DI CITTADINANZA 
IMPARARE A IMPARARE (Modulo 3)



 Apprendistato Duale IeFP (da 1 a 3 anni) e IFTS (1 anno)

→ formazione totalmente finanziata

 1ª annualità Apprendistato Professionalizzante (Giovani e
Ricollocazione) → totalmente finanziata

Attraverso l’applicativo GECO si accede all’offerta formativa pubblica e si sceglie FORMEDIL TORINO
F.S.C. quale «operatore della formazione»

 Annualità successive Apprendistato Professionalizzante Giovani
→ contributo datore di lavoro: € 240 + IVA / anno

COSTI E DURATE 



Grazie per il vostro tempo e l’attenzione!

Contatti Segreteria Apprendistato
Email: formazione@fsctorino.it

Telefono: 011 34 00 401

Seguiteci sui Social
Facebook https://www.facebook.com/FSCTorino/
Instagram https://www.instagram.com/fsctorino/
Linkedin https://www.linkedin.com/company/f-s-c----torino


